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Tema: Dohody

Vypracoval/a: Ing. Jana Wasserbauerova
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Druhy dohod

«Zaméstnavatel muze vyjimecné zajistovat plnéni
prace pomoci dohod konanych mimo pracovni
pomer.

*Tato prace muze byt vyvkonavana zaméstnancem
osobné nebo pomoci rodinnych prislusniku.

\/ praxi rozliSujeme tyto dohodyy|:
—Dohoda o provedeni prace
—Dohoda o pracovni Cinnosti
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Dohoda o provedeni prace

* Rozsah prace nesmi byt vetsi nez 150 hodin.
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Z jiné dohody o provedeni prace, kterou
zamestnanec pro zamestnavatele vykonaval.
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Dohoda o pracovni Cinnosti

Nesmi prekracovat polovinu sjednané
tydenni pracovni doby.

Musi byt pisemna.

Jasne stanoveny druh a rozsah prace.
Muze byt zruSena bez uvedeni duvodu.
Vypovedni doba €ini 15 dnu.
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Povinnosti zamestnavatele z dohod

« Zamestnanec nebude vykonavat
zakazané prace, prace neodpovidajici
jeho znalostem a schopnostem, zdravi.

» Zajisti pracovne lekarskou prohlidku
zamestnance.

* BezpecCnost prace.
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Povinnostli zameéstnance z dohod

PIni pracovni ukoly podle svych znalosti a
schopnosti.

Efektivne vyuzivaji pracovni dobu a
vyrobni prostredky.

Dodrzuji a znaji ostatni predpisy
vyplyvajici z pracovné pravnich vztahu.

Chrani majetek zaméstnavatele.
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Dobre webové stranky

 www.vyplata.cz
e Business.center.cz
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