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EVROPSKA UNIE v pro konkurenceschopnost

Téema: Socialni zabezpeceni

- oSetrovani, vyrovnavaci prispevek, penezita pomoc v materstvi

Vypracovala: Ing. Jana \Wasserbauerova

TENTO PROJEKT JE SPOLUFINANCOVAN EVROPSKYMSOCIALNIM
FONDEMA STATNIMROZPOCTEMCESKE REPUBLIKY. -®
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Zakon o nemocenskem pojisteni

Osetrovne:
— Zamestnanec osetruje:

 Nemocneho cClena rodiny (pokud jeho zdravotni stav
vyzaduje peéci nezbytné druhou osobou)
» Dité mladsi 10 let
— Poskytuje se na dobu prvnich 9 kalendarnich

dnu

— Za kalendarni den je osetrfovne 60%
redukovaneho vymerovaciho zakladu.
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Zakon o nemocenském pojisteni
Priklad vypocCtu osetrovneho:
Vymeérovaci zaklad zamestnance v rozhodném obdobi byl 280 000 K¢.

Zjistéte: zredukovany denni vymeérovaci zaklad, oSetrovné za devet
kalendarnich dnd. Zaméstnanec pracuje v podniku 5 let.

Vypocet: Denni vymeérovaci zaklad (DVZ) vypocitame jako podil
vymeérovaciho zakladu zamestnance a rozhodnéeho obdobi:
280 000/ 365 = 767,12; zaokrouhleno na cele K¢ je to 768 KC.

Redukovany denni vymérovaci zaklad (RDVZ) ¢ini 90 % do 786 K¢;
768 x 0,9 = 691,2; zaokrouhleno na celé K¢ 692 K¢.

Osetrovné za den: RDVZ x 60%, tj. 692 K¢ x 0,6 = 415,2 K¢;
zaokrouhleno 416 K¢.

Za devét kalendarnich dnu ¢ini oSetfovné: 416 K¢ x 9 dnti = 3 744 KGC.
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Zakon o nemocenskem pojisteni

Penezita pomoc v materstvi (PPM)
* Nemocenskeé pojisténi trva alespon 270 dnu
U OSVC 180 dnul

* Vyplaci se po dobu:

— 28 tydnu, u pojisténky, ktera porodila dité

— 37 tydnu, u pojistény, ktera porodila dvé a vice déti

— 22 tydnd, u pojisténce, ktery pfevzal do péce dité

— 31 tydnu, u pojisténce, ktery prevzal do péce dvé a vice déti
1. redukéni hranice se zapoc€itava 100%.

Z RDVZ je PPM 70 % o
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Zakon o nemocenskem pojisteni

Priklad vypoctu Penezité pomoci v materstvi:

Vymérovaci zaklad zaméstnankyne v rozhodném obdobi byl 280 000
Kc. Zjistete: Penezitou pomoc v materstvi na jeden kalendarni den a za
meésic (30 dnu). Zena pracuje v podniku 5 let.

Denni vymeérovaci zaklad (DVZ) vypocCitame jako podil vymérovaciho
zakladu zaméstnance a rozhodného obdobi: 280 000 / 365 = 767,12;
zaokrouhleno na celé K¢ je to 768 Kc.

Redukovany denni vymérovaci zaklad (RDVZ) ¢ini 100 % u 1.
reduk¢éniho pasma, tedy 768 K¢ za den.

Penézita pomoc v materstvi je RDVZ x 70 % , 1. 768 x 0,7 = 537,6

= 5638 K¢

PPM za kalendarni mésic ¢ini 538 K¢ x 30 = 16 140 K¢. o
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PFiklady:

1) Vypocitejte nemocenské davky zaméstnance, ktery je zaméstnan
3 roky u stejného zaméstnavatele, jehoz rozhodny prijem Cini
250 000 K¢ za rok. Zameéstnanec je nemocny od 1.3. 2009 do
15.5. 20009.

2) Vypocitejte nemocenskeé davky u zamestnance, pro kterého plati
stejné podminky a doba pracovni neschopnosti jako v prikladu 1.,
ale rozhodny prijem zameéstnance je 500 000 K¢.

3) Vypocitejte PPM pro zamestnankyni, ktera splnuje podminky
naroku a jeji rozhodny pfijem je 245 000 KC. Porodila jedno dite a
neni samozivitelka.
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Dekuji za pozornost.
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